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1.1. La mia organizzazione assicura la parità salariale tra gli uomini e le donne che occupano

posizioni equivalenti e incoraggia le donne all’accesso a posizioni di responsabilità?

□ Si

□ Si, in parte

□ No

1.2. Il mio progetto contribuisce a ridurre le diseguaglianze tra gli uomini e le donne o risponde a

delle problematiche riconoscibili come tali? (Imprenditorialità femminile, sensibilizzazione delle

donne ai mestieri stereotipicamente “maschili”...)

□ Si

□ Si, in parte

□ No

1.3. La mia oganizzazione propone delle politiche di conciliazione lavoro-vita personale a beneficio

di tutti?

□ Si

□ Si, in parte

□ No

1) PARITÀ TRA DONNE E UOMINI

2.1. La mia organizzazione si impegna a favore della lotta contro tutte le discriminazioni, anche

durante il processo di selezione?

□ Si

□ Si, in parte

□ No

2.2. Il mio progetto favorisce l’inclusione delle persone di diversi gruppi d’età, anche i giovani e le

persone anziane?

□ Si

□ Si, in parte

□ No

2.3. Il mio progetto è inclusivo e accessibile a tutti, comprese le persone in situazione di disabilità?

□ Si

□ Si, in parte

□ No

(Si = 3 punti ; Si, in parte = 2 punti ; No = 1 punto)

2) PARI OPPORTUNITÀ E NON DISCRIMINAZIONE



3.1. La mia organizzazione promuove il consumo locale e responsabile e l’acquisto di prodotti

provenienti da commercio equo e solidale? 

□ Si

□ Si, in parte

□ No

3.2. Mon projet participe-t-il activement à la protection de l'environnement ou à l’adaptation au

changement climatique ?

□ Si

□ Si, in parte

□ No

3.3. Mon organisation favorise-t-elle l'utilisation de ressources durables et la réduction des déchets

(ex. : recyclage, réutilisation) ?

□ Si

□ Si, in parte

□ No

(Si = 3 punti ; Si, in parte = 2 punti ; No = 1 punto)

3) SVILUPPO SOSTENIBILE

TOTALE PUNTI ..............................................................

Autovalutazione:

Tra 22 e 27: 

La vostra organizzazione è esemplare! Portate avanti il vostro impegno! 

Tra 13 e 21:

Complimenti, siete sulla buona strada! Continuate così!

Tra 9 e 12:

Questa guida può accompagnarvi: servitevene per migliorare il vostro punteggio! 


