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PROGRAMMA DI COOPERAZIONE TRANSFRONTALIERA
INTERREG- ALCOTRA 2014-2020

ALCOTRA, Alpi Latine Cooperazione TRANsfrontaliera, € uno dei programmi europei di
cooperazione transfrontaliera. Copre il territorio alpino tra la Francia e I'ltalia.

Il periodo 2014-2020 ¢ il quinto di programmazione ALCOTRA. Dal 1990, il programma ha
finanziato quasi 600 progetti per circa 550 milioni di euro di sovvenzioni comunitarie.

OBIETTIVO GENERALE

Migliorare la qualita di vita delle popolazioni e lo sviluppo sostenibile dei territori e dei
sistemi economici e sociali transfrontalieri attraverso una cooperazione che coinvolge
economia, ambiente e servizi ai cittadini.

SEDE DELLE ATTIVITA' PROGETTO INTERREG
ALCOTRA

TEEN LAB ITALIA - FRANCIA

Palazzetto del Ghiaccio di Pinerolo
Viale Grande Torino, 2
10064 PINEROLO (TO)

Gli attori del progetto:
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Con la collaborazione:
dell'Agenzia Piemonte Lavoro — Centro per I'lmpiego di Pinerolo - della Re.Te. Pin.
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IL PROGETTO

Il progetto “TEEN LAB" & finanziato dal Programma Interreg V-A
Italia-Francia — Asse 4 “Inclusione Sociale e Cittadinanza Europea” -
obiettivo Specifico 4.2 “Aumentare l'offerta educativa e formativa e le
competenze professionali transfrontaliere”.

Obiettivo generale del progetto & migliorare, attraverso il confronto
transfrontaliero, le strategie di contrasto alla dispersione scolastica
attuate dal comune di Pinerolo e dal comune di Chambery nei sistemi
territoriali di loro riferimento, con la sperimentazione di azioni
innovative di formazione e di orientamento al lavoro, nelle quali i
giovani diventino protagonisti di percorsi mirati che permettano loro
di acquisire capacita, competenze e abilita necessarie per inserirsi nel
mondo del lavoro o in uno specifico percorso scolastico o formativo.

Il progetto mira a promuovere, attraverso l'utilizzo delle nuove
tecnologie, I'acquisizione di specifiche competenze digitali utili allo
sviluppo di nuove conoscenze con ['obiettivo di aumentare
I'occupabilita dei giovani.

Per raggiungere questa finalitd, il progetto “TEEN LAB" realizzera
dei percorsi di formazione laboratoriali con un approccio innovativo,
destinati a 60 giovani che non lavorano, non studiano e non sono
inseriti in nessun percorso formativo.

Con il progetto saranno sperimentati percorsi integrati per
l'orientamento e la formazione attraverso I'utilizzo di metodologie
innovative e saranno sperimentate, attraverso percorsi di
accompagnamento educativi, nuove politiche pubbliche
d'inserimento sociale e professionale dei giovani

i

DURATA
DEL PROGETTO

2 ANNI

Mmarzo 2021

I NTEEN LAI3

OBIETTIVI

Per i giovani:

acquisire competenze digitali e
trasversali, costruire un progetto
personale/professionale attraverso la
sperimentazione di attivita laboratoriali
realizzate presso il Teen Lab attraverso
2 sessioni di formazione di 12
settimane.

Scambi: vivere un'esperienza
interculturale per approfondire
insieme un tema comune, scambiando
idee, confrontandosi, apprendendo tra
pari, acquisendo conoscenze e
divenendo consapevoli di realta
socio-culturali diverse tra loro.

Per i formatori e gli educatori:
Scambio di esperienze, trasferimento
di conoscenze e condivisione di buone
pratiche sulle attivita previste tra il
gruppo di lavoro italiano e il gruppo di
lavoro francese con l'obiettivo di
migliorare i metodi e le modalita di
lavoro e acquisire nuove le
competenze.

Per la collettivita locale:

rafforzare il sistema esistente per
sostenere i giovani NEETS proponendo
loro percorsi di accompagnamento al
lavoro innovativi e di definizione di
nuove progettualita per il futuro.

DESTINATARI DEL PROGETTO

La formazione & destinata a giovani in etd compresa tra i 16 ed i 24 anni che non
lavorano, non studiano e non sono in formazione.

Le attivitd coinvolgeranno 60 GIOVANI suddivisi in 2 gruppi di lavoro nelle due
annualita.

marzo 2023




