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Le projet
EVOFOREST

Le projet EVOFOREST poursuit le travail sur la formation
forestiere entamé par InForma et Informa plus, en valori-
sant la coopération transfrontaliére entre territoires voisins
et en s'inscrivant dans les stratégies EUSALP et Europe
2020.

La forte couverture forestiere des territoires transfrontaliers
italiens et frangais, qui dépasse 50% dans certaines régions,
constitue une ressource économique fondamentale et une
grande opportunité d'emploi pour les populations locales.

EVOFOREST entend améliorer le professionnalisme et la
compétitivité des entreprises forestieres par le biais de forma-
tions professionnelles et du partage de compétences de
gestion, autant d’éléments nécessaires au développement
durable et compétitif du territoire.

Pour connaitre nos actualités, visitez le site web: www.evoforest.eu
Pour plus d'informations écrivez-nous sur: evoforest@regione.liguria.it

PROFESSIONNELLE
FORMATEURS FORESTIERS  opérateur de remontée mécanique.

EXPERIMENTATION

COMMUNICATION

EVOFOREST
Les objectifs

Le projet EVOFOREST a pour vocation :

+ Le partage de savoir-faire et I'échange
FORETS transfrontalier entre formateurs forestiers sur les
bonnes pratiques de formation professionnelle et
de gestion des entreprises forestieres.

+ La réalisation de formations expérimentales
sur des themes spécifiques (coupe de bois de
tempéte et utilisation de drones en forét) et selon
des formats définis qui faciliteront leur
reproductibilité.
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FORMATION
FORESTIERE

+ Cours pour formateurs forestiers afin de
faciliter leur insertion dans le monde de la
formation.

®

INSERTION + La réalisation d’une formation doublement
qualifiante pour professionnel forestier et

Le déploiement des activités décrites s'appuiera
sur la conception de matériels pédagogiques
innovants (tutoriels, courtes vidéos, plateforme
de formation & distance et application pour la
gestion informatisée des candidatures), et sera
valorisé par des initiatives de diffusion et de
promotion auprés du grand public (colloques,
événements d'information, initiatives pour les
écoles, participation a des événements
sectoriels).
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Interreg Alcotra 2014-2020 est un programme communau-
taire de coopération transfrontaliere entre ['ltalie et la

France, doté d'environ 200 millions d'euros provenant des
fonds de la coopération régionale (FEDER), qui finance le
projet EVOFOREST a hauteur d'environ 1,3 million d'euros.

www.interreg-alcotra.eu
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Il progetto
EVOFOREST

Il Progetto EVOFOREST prosegue il lavoro sul tema della
formazione forestale avviato da InForma ed Informa plus,
valorizzando la cooperazione transfrontaliera tra territori
confinanti e inserendosi nelle Strategie EUSALP ed Europa
2020.

L’elevata copertura forestale dei territori transfrontalieri italo-fran-
cesi, che in alcune regioni & superiore al 50%, costituisce una
risorsa economica fondamentale, nonché una grande opportunita
di lavoro per le popolazioni locali.

EVOFOREST intende migliorare la professionalita e la competiti-
vita delle imprese forestali tramite percorsi di formazione profes-
sionale e la condivisione di competenze gestionali, quali elementi
necessari per lo sviluppo sostenibile e competitivo del territorio.

Per aggiornamenti visita il sito: www.evoforest.eu
Per informazioni scrivici su: evoforest@regione.liguria.it

EVOFOREST
Gli obiettivi

Il progetto EVOFOREST prevede di realizzare:

FORESTE L .
+ Condivisione di know-how e confronto

transfrontaliero tra istruttori forestali su
good practices di formazione professionale e
gestione dell’impresa forestale.

Q)

+ Corsi sperimentali su specifici temi (taglio
del legname da tempesta e uso dei droni in
foresta) e con format definiti, che ne
faciliteranno la replicabilita.

FORMAZIONE
FORESTALE

+ Corso per tutor del lavoro forestale per
facilitare I'inserimento lavorativo degli
operatori forestali.

INSERIMENTO
PROFESSIONALE + Percorso formativo bi-qualificante per
/TUTOR operatore forestale e addetto agli impianti di

risalita.

La realizzazione delle attivita descritte potra
contare sullo sviluppo di supporti didattici

©

SPERIMENTAZIONE innovativi (tutorial, miniclip, piattaforma e-lear-

ning e app per la gestione informatizzata delle
candidature), e sara valorizzata tramite iniziati-
ve divulgative e promozionali per il grande

/INNOVAZIONE
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rivolte alle scuole, partecipazione a eventi del

settore).
COMUNICAZIONE

/DIFFUSIONE

Interreg Alcotra 2014-2020 € un programma comunitario
di cooperazione transfrontaliera Italia-Francia da circa

200 milioni di euro provenienti dai fondi della cooperazio-
ne regionale (FESR) e finanzia il Progetto EVOFOREST
per circa 1.3 milioni di euro.

www.interreg-alcotra.eu

EVOFOREST
Partnership
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01. Regione Liguria - Dipartimento
Agricoltura, Turismo, Formazione e Lavoro -
Settore politiche della natura e delle aree
interne, protette e marine, parchi e biodiversita
www.regione.liguria.it

02. Regione Piemonte - Direzione Ambiente,
Energia e Territorio - Settore Foreste
www.regione.piemonte.it

03. Regione Autonoma Valle d’Aosta -
Dipartimento risorse naturali e Corpo
forestale - Struttura foreste e sentieristica
www.regione.vda.it

04. ISETA - Institut des Sciences de
I’Environnement et des Territoires d’Annecy
www.iseta.fr

05. CFPPA - Centre de Formation
Professionnelle de Promotion Sociale
Agricole Savoie-Bugey
www.reinach.fr

06. CF PACA - Centre Forestier de la région
Provence-Alpes-Cote d'Azur
www.centre-forestier.org

07. Péle Excellence Bois - Centre de
ressources pour les acteurs des Pays de Savoie
www.poleexcellencebois.fr



