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CIOFS-FP Piemonte Scuola Teorico Pratica

Piazza Maria Ausiliatrice, 27
10152 Torino - ITALIA

Tel. +39 011 5211773
sito@ciofs.net
www.ciofs.net

Citta Metropolitana di Torino
Servizio Programmazione Attivita Produttive
e Concertazione Territoriale

Corso Inghilterra, 7

10138 Torino - ITALIA

Tel. +39 011 8617709

Malva - Arnaldi

Via San Vincenzo, 48

10060 Bibiana (TO) — ITALIA
Tel. +39 0121 559459
info@scuolamalva.it
www.scuolamalva.it

GIP FIPAN

53 Avenue Cap de Croix
06181 Nice - FRANCE
+33(0)493 727718
Frederic.desprez@ac-nice.fr
www.gipfipan.eu

Fonds européen de développement régional
Fondo europeo di sviluppo regionale

sviluppo@cittametropolitana.torino.it
www.cittametropolitana.torino.it

V.A.L.E.
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est un projet cofinancé
par I'Union européenne
dans le cadre du
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France - Italie ALCOTRA
2014-2020.
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LE PROJET

V.A.L.E. - Valeur A L'Expérience est un projet transfrontalier qui
implique les territoires de Turin et Nice, historiquement reconnus
pour leur excellence dans I'art de la pétisserie et de la glacerie.

L'objectif de V.A.L.E consiste a former des professionnels dans I'art
de la confiserie, capables de valoriser le territoire et d‘engager une
activité entrepreneuriale en utilisant les produits typiques et locaux
et de les transformer en produits artisanaux de qualité.

Loriginalité de V.A.L.E réside dans la définition d'un profil
professionnel transfrontalier et dans les caractéristiques du parcours
de formation, qui conjugue l'artisanat et I'innovation entrepreneurial.
V.A.L.E valorise I'expérience personnelle et s'intégre a des services
spécifiques d'aide a I'emploi et a I'entreprenariat individuel.

Lapproche transfrontaliére facilite la bonne transmission entre les
excellences des territoires, développe les perspectives de travail et
favorise la modernisation des produits locaux, avec des retombées
profitables sur toute la filiére et sur le développement des zones
intéressées.

Les partenaires sont des professionnels spécialisés dans la formation,
dans la recherche et I'innovation du secteur agroalimentaire. lls sont
aussi experts en matiére de création d’entreprise, d’orientation et de
services pour I'emploi.

Construire un profil professionnel
transfrontalier centré sur la valorisation
de produits agricoles locaux de qualité.
Ceci afin de permettre la mise en

place d’un parcours formatif
professionnalisant dans les secteurs

de production de confiserie d'excellence
italo-francaise. Ce projet permettra

de délivrer une attestation reconnue

de part et d‘autre de la frontiére.

Développer un parcours de formation
caractérisé par I'utilisation des nouvelles
technologies, d'apprentissage basé sur
I'expérience en alternance école - travail

et par une formation pratique en laboratoire.

Ce parcours sera expérimental pour la
formation professionnalisante.

Aider les participants a identifier les
opportunités de travail, développer des
compétences de recherche active de
travail, favoriser I'entreprenariat individuel
a travers des services d’information

et de soutien d la création d’entreprise.

* Partage des expériences et promotion des
bonnes pratiques transnationales.

* Organisation des activités de communication

ciblées.

¢ Diffusion du projet, a travers |'implication
aussi bien de groupes cibles spécifiques,
que d’une plus large représentation des
destinataires (ex. travailleurs en entreprise,
entités publiques et privées).

e Création de catalogues de typologies
différentes en matiere d'activités de
production et de produits sur les versants
italiens et frangais (filiere de la glacerie
et de la pétisserie).

* Création d'un inventaire variétal local
des fruits, des légumes et des céréales
utilisés/utilisables en glacerie et pétisserie.

* Promotion d'outils et de connaissances
destinés a soutenir le revenu, a valoriser

les agriculteurs, les petits artisans locaux et,
potentiellement, a développer des compétences

dans le cadre de I'organisation et de
la coopération.

* Création d'un référentiel de métier et
de formation uniques.

* Articulation d'un service pour l'identification,
la validation et la certification des
compétences du secteur.

* Réalisation de 6 parcours formatifs innovants
destinés a 90 personnes, subdivisés entre les
versants italiens et frangais.

* Rédaction d'un document, reconnu sur les
deux versants de la frontiére, qui certifie les
compétences acquises par les participants.

* Organisation d’un service de “Jobplacement”,
afin d'offrir aux participants des actions pour
renforcer I'employabilité et faciliter I'insertion
vers I'emploi.

* Aide a la création de nouvelles entreprises
solides et compétentes.

LES PARTENAIRES DU PROJET

Le CIOFS-FP Piemonte — Centro Italiano Opere Fermminili Salesiane — est une association
sans but lucratif créée dans le Piémont en 1977 et en lien avec le CIOFS-FP National,
qui est présent dans 15 régions italiennes.

Le CIOFS-FP Piemonte a pour but de mettre en place une formation, une mise a niveau,
une orientation professionnelle, des services a I'emploi, une recherche et une
expérimentation a finalité institutionnelle.

Dans le Piémont, I'association travaille dans les territoires de Turin, Allessandria, Vercelli
et Novara. Il compte 12 siéges opératifs et 5 Centres de Bilan de Compétences et
d’Orientation Professionnelle (BIL.CO), accrédités par la Région Piémont et par la
Fédération Européenne des Centres de Bilans des Compétences (FECBOP).

CIOFS-FP

Piemonte

La Scuola Teorica Pratica Malva-Arnaldi est une entité morale sans but lucratif. Elle se
consacre, depuis plus de vingt ans, a la recherche, I'expérimentation et la publication
dans le domaine agricole, agroalimentaire et de I'environnement. Elle occupe également

une place dans les secteurs de la formation professionnelle et des services pour I'emploi. i

Les domaines d'intervention en formation s‘orientent en particulier dans les secteurs \\\

de l'agriculture durable, de la gestion des espaces verts, des transformations

agroalimentaires, de I'environnement et du territoire.
Son siége est a Bibiana (TO). Elle opere dans tout le Piémont, en particulier sur les
territoires de Turin et de Cuneo.

Le GIP FIPAN — Groupement d'Intérét Public Formation et Insertion Professionnelles

o de [Académie de Nice est un instrument de coopération régionale et, sur le plan
académje ) ))  national et international, de développement d’activité de formation continue, de
Nice conseil et d’orientation. Il évalue des compétences acquises, la formation pour

::'ﬁf,,ﬂ;'ﬂlig les adultes et pour l'insertion professionnelle.

Son siége est a Nice et représente aussi bien le domaine de I'Institution Publique,
que le réseau de partenaires, construits depuis 11 ans d’activité sur le plan
national et international.
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REPUBLIQUE FRANGAISE

La Citta Metropolitana di Torino — avec une population d’environ 2,3 millions est divisée
en 316 communes — est une entité publique territoriale de vaste dimension qui maitrise
aussi, parmi de multiples compétences, la coordination et la promotion du développement
économique et social local.
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En matiére de développement économique la Citta Metropolitana développe — avec un ,
Citta metropolitana di Torino

réle aussi bien dynamisant que coordinateur au niveau de vaste zones — des stratégies
et des actions pour la création de contextes favorables au développement des activités
de production et pour renforcer le positionnement compétitif de son territoire.




